
新潟県介護人材確保推進事業

新潟県
令和５年度

中堅職員向け
次世代リーダー養成研修

目 的
①次世代のリーダー、リーダー候補者として必要とされる資質を高める。

②グループワーク等を通し、事業所を越えた横のつながりを形成し、共通の課題や

問題を共有できる環境を整備し、モチベーションアップにつなげる。

日 程 令和６年 ３月１３日（水） 午後２時から午後４時まで

対 象 県内の介護サービス事業所の中堅職員

（リーダー、ユニットリーダー、サブリーダー等）

定 員
Ｗｅｂ聴講 １００名

※グループワークを行いますので、参加者１名につき機材を１台ご準備ください。

テーマ

講 師
ピーエムシー株式会社 主任研修講師 斎藤 洋 氏

申込
期限

令和６年 ３月４日（月）１７時まで

申込
方法

右記ＱＲコードを読み取り、
申し込みフォームからお申し込みください。

主催 新潟県福祉保健部高齢福祉保健課

一般社団法人新潟県介護支援専門員協会／新潟県介護事業者連盟／公益社団法人新潟県介護福祉士会／

新潟県介護老人保健施設協会／社会福祉法人 新潟県社会福祉協議会／公益社団法人新潟県社会福祉士会／

新潟県ホームヘルパー協議会／一般社団法人 新潟県老人福祉施設協議会

後援
（50音順）

介護教員・介護福祉士・社会福祉士

介護にたずさわる全てのスタッフにとって、安心して働きやすく、働きがいのある
職場づくりのために、職員・事業所、多方向からの支援に日々取り組んでいます。

スケジュール（予定）

14:00 開会・挨拶
14:20 グループワーク
14:50 講義
15:10 グループワーク
16:00 閉会

申し込みURL：https://forms.gle/VW5uKw8B6baUxA8Y7

介護職のリーダーに求められるチームマネジメントの技術

～メンバー間の人間関係対立への介入・解決方法を学ぶ～
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